
Reforma laboral em análise na Sérvulo
 11 Junho 2012

  

A Sérvulo & Associados promove a terceira edição do seminário da firma, desta feita dedicado
à revisão do Código do Trabalho. O encontro tem lugar na próxima segunda-feira, 18 de junho,
com a coordenação do sócio Pedro Furtado Martins.

      

A iniciativa pretende analisar o enquadramento geral das implicações o acordo entre o FMI, o
Banco Central Europeu e a União Europeia. Durante o encontro serão debatidas temáticas
como: organização do tempo de trabalho, a contratação a termo, incluindo as novas regras
sobre renovação e compensação, feriados e férias e a cessação do contrato de trabalho.
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