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Outono
e Tempo
de Mudanca

Evento gratuito mediante inscricdo prévia, limitada
ao espaco existente, até ao dia 23 de outubro.

9h30

Rececao

9h50
Abertura

10h00 - 10h25

Laboral - Alteragcées ao Cédigo do Tra-
balho: O que muda?

Rita Canas da Silva,

Sécia da Sérvulo na area de Laboral

Periodo experimental e contratacao a termo

Precariedade ou Estabilidade?

Estagios profissionais

Restricdo a contratacdo a termo
Contribuicao extraordinaria por rotatividade
excessiva

Converte +

Seminario

28 de outubro

Sabia que o Cddigo do Trabalho mudou e que ha
nova regulamentacao sobre dados pessoais?

A sua empresa provavelmente também vai ter que
mudar ou ajustar-se.

Na manha de 28 de outubro, a Sérvulo organiza o
Seminario «Novidades Laborais e em Dados
Pessoais», no qual gostaria de contar com a sua
presenca. Junte-se a nds, para, num formato
informal e conciso, descomplicar a mudanca.

Esta iniciativa destina-se a todos os profissionais
com interesse nestas areas.

Para se inscrever, envie um email para
eventos@servulo.com

10h25-10h50

Margarida Costa Gomes,
Consultora da Sérvulo na area de Laboral

Trabalho Temporario e Trabalho Intermitente

Novo onus das empresas utilizadoras
Novos prazos do trabalho temporario
Alteracao dos periodos de atividade
Reducao da compensacg¢ao no periodo
de inatividade

Tempo de trabalho
Trabalho suplementar
Banco de horas

Outras alteracoes

Coffee break 10h50-11h10
11h10-11h35

Dados pessoais

— Lei de implementacao do RGPD

Ana Rita Painho,

Socia da Sérvulo na area de Privacidade e
Protecao de Dados

Simplificacao ou complicagao em sede de
Recursos Humanos?
O que muda?

11h35-12h00

Encerramento

Miguel Cabrita,

Secretario de Estado do Emprego do XXI
Governo Constitucional



