
Whistleblowing

O que vai fazer

em 2022?

Strategy Webinars

Já foi aprovada a nova legislação relativa à proteção de whistleblowers, que 
prevê a obrigação de implementação de canais e procedimentos de denúncia 
para entidades do setor público e privado, com mais de 50 trabalhadores.



É urgente agir para, até 18 de junho, garantir conformidade com o novo 
enquadramento legal.

Público | Contencioso

15 Fev

9.30 – 10.30

Europeu e Concorrência

22 Fev

9.30 – 10.30

O que muda e o que fazer? 
Soluções laborais, de privacidade 
e tecnológicas

Rita Canas da Silva / Sócia da Sérvulo & Associados (Laboral)

Margarida Costa Gomes  / Consultora da Sérvulo & Associados (Laboral)

Ana Rita Paínho / Sócia da Sérvulo & Associados (Privacidade e Proteção de Dados)

Jan Tadeusz Stappers / Senior Manager na plataforma de whistleblowing WhistleB 
(grupo NAVEX Global)

O whistleblowing e a prevenção

da corrupção nas organizações 
públicas e privadas

Laboral  |  Privacidade e Proteção de Dados 

25 Jan

9.30 – 10.30

webinar realizado em inglês

Paula Bordalo Faustino / Of Counsel da Sérvulo & Associados (Público)

Ana Brito Camacho / Advogada Sénior da Sérvulo & Associados (Contencioso)

André Lamas Leite / Advogado e Professor da Faculdade de Direito da Universidade do Porto

Lições da Concorrência e da 
clemência para o Whistleblowing
Miguel Gorjão Henriques / Sócio da Sérvulo & Associados (Europeu e Concorrência)

Alberto Saavedra / Advogado Sénior da Sérvulo & Associados (Europeu e Concorrência)

Maria João Melícias / Vogal da Autoridade da Concorrência

As inscrições são limitadas e encerram às 17h do dia anterior a cada webinar.

O link de acesso será enviado por email (no dia anterior ao evento).



Para informações adicionais,  por favor, contacte-nos pelo  eventos@servulo.com.

Formulário de inscrição


